AVISO DE INTENCAO DE DISPENSA DE LICITACAO 24/2026
COM BASE NO §3° DO ART. 75 DA LEI N. 14.133/2021

O Consorcio Intermunicipal Esmeralda e Pinhal da Serra — CIEPS, com sede na Estrada
Esmeralda Pinhal da Serra - KM 12 Pinhal da Serra/RS, CEP: 95390-000, neste ato
representado pelo seu agente de contratacdo, designado pela Portaria 01/2026, torna
publico que tem interesse na Contratagdo de licenciamento mensal de sistema de gestdo
de recursos humanos.

Limite para apresenta¢do da Proposta de Precos: dia 27 de margo, até as 16 horas.

O termo de referéncia da contratagdo encontra-se disponivel nos anexos desta
Publicagao.

A proposta devera ser entregue no Consorcio localizado na Estrada Esmeralda Pinhal da
Serra - KM 12 Pinhal da Serra/RS, CEP: 95390-000, ou pelo e-mail: bruna-
varaschin@outlook.com.
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1.  Contratagdo de licenciamento mensal de sistema de gestdo de recursos humanos,
para atender as necessidades do Consoércio Publico Intermunicipal, conforme condicbes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Item Produto/Servico Unidade de Medida
1 SISTEMA RECURSOS HUMANOS CLOUD 9 meses
2 SERVICOS DE IMPLANTACAO 1 unidade

2. DA JUSTIFICATIVA DO OBJETO

A contratagdo de licenciamento mensal de sistema de gestdo de recursos humanos justifica-
se pela necessidade de modernizagdo, padronizacdo e otimizacdo dos processos
relacionados a administracdo de pessoal no ambito do consércio. A gestdo de recursos
humanos envolve atividades complexas e continuas, como controle de frequéncia, folha de
pagamento, gestdao de beneficios, cadastro funcional, emissdo de relatérios legais e
atendimento as exigéncias dos orgaos de controle. A utilizagdo de um sistema informatizado
adequado possibilita maior eficiéncia, seguranga e confiabilidade na execugdo dessas
atividades, reduzindo falhas operacionais e retrabalho. Além disso, a adocdo de solugcao
tecnoldgica especializada contribui para o cumprimento da legislagéo vigente, garantindo a
correta geracao de informacgbes para prestacado de contas, transparéncia e atendimento as
exigéncias legais e normativas, como envio de dados aos sistemas governamentais
competentes. Diante do exposto, a contratagcdo do licenciamento mensal de sistema de
gestdo de recursos humanos é medida necessaria e essencial para garantir a eficiéncia,
legalidade e continuidade dos servigos administrativos relacionados a gestao de pessoal.

3. DO VALOR

3.1. Quanto a estimativa do valor da contratagdo o mesmo é compativel com o praticado
pelo mercado correspondente, observando-se o disposto “Estabelece o procedimento
administrativo para a realizacdo de pesquisa de pregos para aquisicdo de bens, contratacdo
de servigos em geral e para contratagdo de obras e servicos nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021".

3.2. Para embasar o processo e verificar se o valor esta dentro da realidade de mercado o
CIEPS procedeu em pesquisa de mercado através de 3 orgcamentos com empresas
prestadoras do servigo do ramo.

4. DO RECURSO A SER UTILIZADO
4.1. As despesas do presente contrato correrdo a conta da seguinte dotagdo orgamentaria:
03 — Manutencgao usina de reciclagem




01.001 — Usina de reciclagem
33904000 - Servigos de tecnologia da informagao

5. DA EXECUGAO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO

5.1. O prazo de execugdo devera ser mensal.

5.2. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (dias) dias, contados da data de
apresentagdo dos documentos de cobranca, desde que a totalidade do objeto contratado
tenha sido entregue, atestada e aprovada pelo CONTRATANTE;

5.3. O pagamento ocorrera apds o recebimento definitivo dos objetos constantes na Nota de
Empenho.

5.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal, ou ainda, circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira pendente decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apos a comprovacao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

6. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

6.1. Sao obrigagdes da CONTRATADA:

|- Executar a os servigos observando fielmente as disposi¢cdes contidas em edital e
em contrato, bem como nos termos da sua proposta;

- Indicar preposto para ser seu representante durante a execucdo do presente
contrato;

1 - Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honorarios ou
despesas incidentes sobre os servicos contratados, bem como por cumprir todas as
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas aos funcionarios que
empregar para a execugao dos servigos, inclusive as decorrentes de convengdes, acordos ou
dissidios coletivos;

v - Manter durante a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagcdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagao,
apresentando, mensalmente, cdpia das guias de recolhimento das contribuicées para o FGTS
e 0 INSS relativas aos empregados utilizados na prestagao do servigco, bem como da certidao
negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

V- Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para aprendiz;

VI - Observar durante a execugdo do contrato as normas técnicas aplicaveis a
execucgao dos servigcos, visando sua perfeita execugao.

VIl - Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do
Ministério do Trabalho, cabendo a CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de
protegao individual (EPI);



VIII - Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionarios a
CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados
mediante processo administrativo, quando da execugéo dos servicos;

IX - Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, 0s servicos efetuados em que se
verificar vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes da execugao do servigo contratado;

X- Executar as obrigacdes assumidas no presente contrato por seus préprios
meios, ndo sendo admitida a subcontratacdo nao prevista em edital e em contrato.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1. Sao obrigagdes da CONTRATANTE:

|- Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA referente aos servigos
executados, nos termos do presente instrumento;

Il - Dar a CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular execugao do contrato;
i - Determinar as providéncias necessarias quando os servicos ndo estiverem
sendo realizados na forma estipulada no edital e no presente contrato, sem prejuizo da
aplicacao das sang¢des pertinentes, quando for o caso;

v - Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo dos servicos objeto desse
contrato.

8. DA SELECAO DO FORNECEDOR
8.1. O fornecedor contratado sera selecionado considerando a proposta de menor valor
por item.

9. DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

9.1. Sera exigida, como requisito de habilitacdo nesta dispensa, a apresentagcdo dos
seguintes documentos:

| — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

Il - a regularidade perante a Fazenda federal;

Il - a regularidade perante a Fazenda estadual;

IV - a regularidade perante a Fazenda municipal,

V - a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS;

VI - a regularidade perante a Justica do Trabalho;

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A proponente que vier a ser contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas
condicbes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, por
conveniéncia da Administragdo, dentro do limite permitido pelo artigo 125 da Lei n°
14.133/2021, sobre o valor inicial atualizado do contratado.

10.2. Apds a apresentagdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo agente de contratacao.

10.3. A Administracdo tem a prerrogativa de fiscalizar o cumprimento satisfatério do objeto



da presente licitagdo, por meio de agente designado para tal fungéo, conforme o disposto na
Lei n°® 14.133/2021.

10.4. Fica eleito o Foro da Comarca de Vacaria para dirimir quaisquer litigios oriundos da

licitacdo e do contrato dela decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por mais
privilegiado que seja.

Pinhal da Serra/RS, 24 de margo de 2026.
BRUNA VARASCHIN DO hrninvanaecin on "
PRADO:01530198090  PRADO01539198090

Dados: 2026.03.24 15:14:36 -03'00'
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